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Un om informat este protejat!!!
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Optam pentru o societate echitabila prin
alegeri incluzive
In perioada 24.07.2020 — 31.12.2020 Alianta INFONET implementeaza proiectul ,Demers pentru o societate
echitabila prin alegeri incluzive”. Proiectul are ca scop cresterea gradului de informare si cultura politica,

promovarea unei implicari pro-active si sporirea incluziunii electorale a persoanelor cu dizabilitati.

Proiectul are ca obiective: Simularea alegerilor incluzive in cadrul atelierelor mixte, cu participarea a 200 de
oficiali electorali si 50 de persoane cu dizabilitdti din 10 raioane ale Republicii Moldova (Riscani, Glodeni,
Singerei, Floresti, Taraclia, Leova, Straseni, Criuleni, Cimislia si Stefan Voda); Organizarea unei campanii de
informare pentru 100 de persoane cu deficiente de vedere si 100 de persoane cu dizabilitate de auz; Realiza-
rea auditului accesibilitatii in 89 de sectii de votare; Diseminarea bunelor practici si lectii invatate in
cadrul proiectului.

Activitatile proiectului ,Demers pentru o societate echitabilé prin alegeri incluzive”:

Organizarea a 10 exercitii de simulare cu implicarea a cel putin 20 de functionari electorali si 5 persoane cu
dizabilitati, experti in 10 sectii de votare din Riscani, Glodeni, Singerei, Floresti, Taraclia, Leova, Straseni,
Criuleni, Cimislia si Stefan Voda. Aceste exercitii de simulare vor reuni intr-un singur atelier alegatori, experti si
persoane cu dizabilitati pentru a prezenta tehnicile si instrumentele prin care alegatorii cu nevoi speciale isi pot
exercita dreptul la vot; Publicarea in format Braille si diseminarea a 50 de exemplare ale ,Ghidului alegatorilor
pentru alegerile prezidentiale 2020” prin intermediul organizatiilor teritoriale ale Asociatiei Nevazatorilor din
Moldova. ,Ghidul alegétorilor pentru alegerile prezidentiale 2020” va fi elaborat si tiparit de Comisia Electorala
Centrald a Republicii Moldova; Editarea si distribuirea a 50 de exemplare de CD-uri audio ale ,Ghidului alega-
torilor pentru alegerile prezidentiale 2020”. Difuzarea lor pe retele sociale; Elaborarea a 5 emisiuni radio la
Radiovision - postul de radio online al comunitatii persoanelor cu deficiente de vedere. Protagonistii emisiunilor
vor fi experti, observatori, persoane cu dizabilitati etc.; Elaborarea si diseminarea in format video a ,Ghidului
alegatorilor pentru alegerile prezidentiale 2020” Tn limbajul semnelor. Materialul video va fi amplasat pe platfor-
ma Surdoserver.MD, pe site-ul web - www.as.md si pe pagina de Facebook; Organizarea sesiunilor de infor-
mare la Chisindu si Balti, cu implicarea a circa 100 de persoane cu dizabilitati de auz; Campania de informare
pentru aproximativ 700 de persoane cu dizabilitati prin intermediul SMS si retelelor sociale. Cu ajutorul
Asociatiei Surzilor din Republica Moldova campania va indemna persoanele cu dizabilitati de auz la o implicare
proactiva la vot in alegerile prezidentiale; Realizarea auditului accesibilitatii a 89 de sectii de votare (39 de sec-
tii de votare din raionul Criuleni si 50 de sectii de votare din raionul Straseni). O echipa de monitori va efectua
auditul pe baza unui chestionar si a metodologiilor imbunatatite in ultimii 4-5 ani in baza auditului celor 612
sectii de votare din Republica Moldova. Datele vor fi amplasate de un expert pe Harta Accesibilitatii a
Asociatiei ,MOTIVATIEI" din Moldova http://motivatie.md/harta-accesibilitate/;

Prelucrarea datelor pentru audit in format digital si pregatirea raportului; Elaborarea a 3 banere de promovare
ale proiectului; Elaborarea si difuzarea comunicatelor de presa prin intermediul platformei
www.comunicate.md; Elaborarea si difuzarea a 5 editii ale buletinului electronic ,Pro Accesibilitate,

Pro Incluziune, Pro Democratie; Masa rotunda de evaluare a pro- W
iectului ,Demers pentru o societate echitabila prin alegeri T v _ A
incluzive” cu participarea expertilor, factorilor de decizie, reprezen- : !
tantilor administratiei publice centrale si locale, mass-mediei, sec- 1 —~9 #
torului asociativ, donatorilor si persoanelor cu dizabilitati. \ 5

Acest proiect este finantat de Departamentul de Stat al SUA.
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Comisia nationala extraordinara de sanatate publica
a aprobat instructiunea cu privire la masurile de
prevenire a infectiei COVID-19 in perioada electorala

A GLOBAL OVERVIEW ON COVID-19:
~ IMPACT ON ELECTIONS

Comisia nationald extraordinara de sanatate publica

a aprobat Instructiunea cu privire la masurile de prevenire a

infectiei COVID-19 in perioada electorald, elaborata de
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3.000 de masti de protectie cu ecran vor fi donate

persoanelor cu deficiente de auz

Directorul Aliantei INFONET, Victor Koroli, s-a
adresat la inceputul lunii august 2020 catre fondato-
rul companiei Edudoc, Igor Hincu, pentru realizarea
unor masti de protectie cu ecran, care sa permita
persoanelor cu deficiente de auz vizualizarea articu-
latiei buzelor interlocutorului. Dupa o postare de pe
Facebook a lui Igor Hincu, primele 100 masti le-a
achitat Peter Michalko, ambasadorul Uniunii Europe- i
ne in Republica Moldova. Mastile au fost transmise
catre comunitatea persoanelor cu dizabilitati pentru a fi testate. Dupa ce persoanele cu diza-
bilitati au venit cu recomandari, méastile cu ecran au fost imbunatatite. S-au realizat 3.000 de
masti de protectie cu ecran, care vor fi donate catre comunitatea persoanelor cu deficiente
de auz, in mod special pentru traducatorii limbajului mimico-gestual, care leaga persoanele
cu dizabilitati de auz cu restul lumii. Mastile au fost produse cu suportul unui proiect finantat
de Uniunea Europeana. Directorul Aliantei INFONET, Victor Koroli, considera ca acest tip de
masti vor fi o modalitate perfecta pentru persoanele cu dizabilitati de auz nu doar pentru co-
municare, dar si in realizarea dreptului la alegeri incluzive.

Dizabilitatea si Covid-19

Perioada pandemiei si izolarii sociale este una dificila pen-
tru fiecare din noi. lata de ce Asociatia ,MOTIVATIE" din Moldova

DIZABILITATEA
S vine cu suport informational suplimentar pentru persoanele cu
COvID-19 dizabilitati in perioada raspandirii virusului Covid-19.
Suport informational pentru
: Iarscibele ; Brosura ,Dizabilitatea si Covid-19" are ca scop sustine-
cu dizabilitati
M periosds pandemisi rea informationald a persoanelor cu dizabilitati din Republica Mol-

dova. Aceasta include informatii accesibile despre ce inseamna

)
S

CHISINAU, 2020

Coronavirus, care sunt riscurile pandemiei si masurile necesare
de protectie.

| Cum sa te informezi corect, ca sa nu fii prada miturilor, cum sa
interactionezi cu copilul in perioada izolarii i ce organizatii din Republica Moldova presteaza
servicii sociale gratuite pentru persoanele cu dizabilitati.

http://motivatie.md/index.php?pag=news&id=1060&rid=1513&I=ro

Sursa: motivatie.md
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Cum ne protejam de pandemie in perioada

alegerilor?

La data de 1 noiembrie 2020 in Republica Moldova urmeaza sa aiba loc alegerile
prezidentiale. Va fi cel de-al doilea scrutin cand presedintele Republicii Moldova va fi ales
prin vot direct de catre cetateni.

Pentru validarea primului tur de scrutin este necesara participarea a cel putin 1/3 din
numarul cetatenilor inscrisi in listele electorale, iar in cazul in care niciunul dintre candidati
nu obtine mai mult de 50% din voturi se organi-
zeaza un al doilea tur.

I Soedia B e HUN 1527 3 o
B Sverige (7 v  WOMENEZ Pentru a face fata pandemiei si a fi mai

bine pregatiti din punct de vedere informational
si psihologic acesteia, va indemnam sa accesati
urmatoarele materiale:

Brosura ,,Suport informational si psiho-
logic pentru femeile cu dizabilitati” are ca
scop sustinerea informationala a femeilor cu di-
zabilitati din Republica Moldova in perioada ras-
pandirii virusului Covid-19.

Aceasta include informatii accesibile des-
pre riscurile pandemiei Covid-19 si metodele de

AL I e protectie de virus acasé sau afaré.

si psihologic
pentru femeile cu dizabilitati . Despre cum sa ai grija de sanatatea corpu-
lui tau, de confortul psihologic si emotional.

. Despre cum sa dezvolti relatii armonioase

impreuna contra v Cr s .. .
Covid-19 cu familia si sa faci fata tuturor provocarilor apa-

rute n perioada izolarii.

Materialul in versiunea ,usor de citit si usor de
inteles” (in limba roména si rusa) il puteti accesa
Chaind;2020 facand click pe linkurile de mai jos.

Versiunea usor de citit si usor de inteles

http://motivatie.md/index.php?pag=news&id=1060&rid=1509&I=ro Brosura in roméana
http://motivatie.md/index.php?pag=news&id=1163&rid=1510&I=ru Brogura in rusa

Spotul audio in limba roméana si rusa:

http://motivatie.md/index.php?pag=news&id=1060&rid=1511&l=ro spot audio RO
http://motivatie. md/index.php?pag=news&id=1163&rid=1512&I=ru spot audio RU
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Parintii elevilor cu dizabilitati de auz cer asigurarea

dreptului copiilor lor la educatie incl

uziva
.:_‘i T

Un grup de parinti cu copii care au dizabilitati de
auz, dar si reprezentantii unor organizatii din domeniul
drepturilor omului semnaleazé discriminarea acestor
copii in scoald. Deoarece nu au acces la educatie in
limbajul mimico-gestual, elevii cu deficiente de auz
abandoneaza studiile. Cu toate ca avem legi bune in
domeniul incluziunii educationale a copiilor cu astfel de
dizabilitati, acestea nu se aplica, afirmé expertii in drep-
turile omului.

A abandonat studiile pentru ca nu era inteles

Familia Secrieru din satul Ivanovca, raionul Han-
cesti, are opt copii, trei dintre care au dizabilitati de auz.
Fiica a absolvit deja scoala-internat specializata din mu-
nicipiul Cahul, unul dintre feciori invata in aceeasi insti-
tutie de invatamant, iar al treilea copil cu deficiente de
auz a invatat anul trecut la gimnaziul din sat. ins&, dupé doar trei sdptamani de la inmatriculare,
baiatul a abandonat studiile. Mama copiilor spune ca baiatul a fost repartizat intr-o clasa obisnu-
ita, iar pedagogii nu cunosc limbajul mimico-gestual ca sa poata comunica cu el. Baiatul nu era
inteles de nimeni, motiv pentru care a fost traumatizat, povesteste Liuba Secrieru. Ea vrea sa-si
inscrie fiul la scoala-internat din Cahul, insa aceasta institutie specializata, la fel ca si cea din
satul Harbovat, raionul Calarasi, urmeaza a fi lichidate, iar copiii vor fi obligati sa invete in scoli-
le din localitatile de domiciliu. ,Cel mai mare baiat stie sa scrie si sa citeasca, deoarece a inva-
tat la Cahul, iar cel mic doar comunica prin niste semne. El trebuie s& mearga la o scoala, unde
sa fie inteles de alti copii si de pedagogi”, spune Liuba Secrieru.

Aceeasi problema o au si alte familii cu copii care au dizabilitati de auz. Recent, mai multi
parinti au protestat in fata Guvernului, solicitdnd de la autoritati conditii pentru educatie incluzi-
- V8. Ei s-au plans ca institutiile de invatamant
. i speciale din Cahul si Harbovat ar urma sa fie

mimico-gestual.
Legi doar pe hartie?

Vitalie Mester, directorul executiv al Centrului
pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati
(CDPD), spune ca Republica Moldova a ratifi-
cat Conventia ONU privind drepturile persoa-
nelor cu dizabilitati, a adoptat Legea privind
 incluziunea sociala a persoanelor cu dizabili-
tati, a fost modificat si Codul Educatiei pentru
ca toti copii sa fie egali in procesul de invata-
mant. insa aceste prevederi legale nu se res-
pecta, iar lipsa specialistilor in domeniu fi
afecteaza pe copiii cu dizabilitati de auz, dar
si familiile acestora.
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Dupa protestul din fata Executivului,
CDPC si Asociatia Surzilor din Republica Moldo- Ti-au fost incalcate
va au solicitat Ministerului Educatiei, Culturii si . I .
Cercetérii (MECC) s& asigure invatarea limbaju- drepturlle S1 llbertatlle

lui semnelor pentru fiecare copil cu dizabilitate -
de auz (auz slab sau fara auz), prin introducerea fundamentale? Suna la

in programul scolar a disciplinei ,Limbajul sem- o e 7
nelor (limbajul mimico-gestual)”, precum si folo- ”Llnla verde” 080080030

sirea acestui limbaj in procesul educational al
copiilor cu dizabilitati de auz.

La randul sdu, Valentin Crudu, seful telefoanele fixe sau
Directiei invatamant general din cadrul Ministe- . . .
rului Educatiei, Culturii si Cercetarii, a declarat mOblle, 1ar noil te vom
ca institutile de Tnvatamént specializate de la . o e o [~ e
Cahul si Harbovat nu le ofera elevilor educatie a.]uta sa fii auzit/a $1 te
calitativa, deoarece nu toti specialistii de acolo
cunosc limbajul semnelor, cu toate ca acestea
sunt gimnazii de profil.

cu apel gratuit de pe

vom indruma la

institutiile publice
Functionarul recunoaste ca in tara noas-

tra este un deficit de specialisti calificati care sa abilitate.

cunoasca limbajul mimico-gestual si precizeaza

ca Ministerul, impreuna cu organizatiile neguvernamentale din domeniu, vor elabora un plan

de actiuni pentru asigurarea dreptului copiilor cu dizabilitati de auz la educatia incluziva.

Potrivit datelor Ministerului Educatiei, in cadrul institutilor de educatie timpurie
(gradinite), de invatamant de tip general, dar si in cele doua institutii de invatamant special
din municipiul Cahul si raionul Calarasi invata peste 180 de copii cu deficiente de auz.

— . e Republica Moldova a ratifi-
24 cat Conventia ONU privind drep-
2 A “ turile persoanelor cu dizabilitati la
e o F s 9 iulie 2010. Potrivit Conventiei,

Ea statele parti recunosc dreptul la
"j‘ educatie al persoanelor cu diza-

5 ?,}Q dve.egAalltate cu vc.ellaIP, In comuni-
‘@ P = _gtatile in care traiesc”, se mentio-
’ "8 neaza in document.

-

. 4" " Sursa:
i WS =S5 \\\\y. gazetadechisinau.md Autor:
= Lilia Zaharia, Asociatia Presei
'S Independente

- ,! Sursa foto:
3
www.suntparinte.md
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Manualele ,,Educatie pentru media” adaptate pentru

elevii cu deficiente de vedere

Educatie pentru media! - acum si pentru toti!

Din acest an, manualele de Educatie pentru Media la toate trepte-
le (primara, gimnaziala si liceald) sunt deja si in sistemul Braille, iar cu-
rand vor si in format audio.

Asociatia Nevazatorilor din Moldova, cu ajutorul Centrului
National de Informare si Reabilitare si a Centrului pentru Jurnalism Inde-
pendent din Moldova, a editat si ajustat manualele in Braille, actualmen-
te fiind sonorizate si in format audio. Acestea vor ajunge atat la cele trei
scoli specializate, unde invata copiii cu defici-
ente de vedere, cat si la organizatiile teritoria-
le ale Asociatiei Nevazatorilor si bibliotecile'
acesteia din tara.

in tipar Braille (votumul 1)
Jurnalistul si instructorul in educatie mediati- b

ca, Dumitru Stoianov, le-a vorbit la 24 august

2020, (in cadrul unui traning desfasurat in

incinta CNIR), tuturor celor prezenti si a membrilor Asociatiei despre
importanta gandirii critice si a informarii corecte a elevilor din multitu-
dinea de surse media. Aceasta fiind cea de-a doua instruire organi-
o ) zata in cadrul proiectului MEDIA-M pentru persoanele nevazatoare

.1 si slab vazatoare.
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Interviu cu Igor Hincu, fondatorul companiei Edudoc:

»INoi am avut grijd ca aceastad crizd umanitard sd nu devind o crizd de

umanitate”

Pentru a afla mai multe detalii despre mastile de
protectie cu ecran, am realizat un dialog cu Igor Hincu,
antreprenor, directorul companiei EduJoc, care a spart
barierele comunicationale cu ajutorul mastilor cu
ecran.

Dle Hincu, cum v-ati implicat pentru a ajuta
medicii, afectati de pandemie?

Chiar in zorii acestei pandemii noi am fost impli-
cati cu miscarea nationala Viziere.md https:/
www.facebook.com/viziere.md/ prin care am reusit sa
distribuim gratuit peste 80 de mii de viziere, inclusiv in
partea stanga a Nistrului. Vizierele sunt niste ecrane
sau scuturi de protectie care se pun peste fata. Tmpre-
una cu alti voluntari am reusit sa echipam medicii si pe
toti cei care au avut nevoie de echipamente de protectie. Am facut si boxe de intubare, care pro-
tejeaza medicii de infectare, atunci cand are loc intubarea pacientilor aflati in stare grava. Noi
am avut grija ca aceasta criza umanitara sa nu devina o criza de umanitate. De asemenea, noi
am creat un dispozitiv special, un suport integrat in tableta, pentru persoanele infectate cu Covid
-19, ca sa poata comunica cu rudele si prietenii. Acest dispozitiv I-am integrat in toate spitalele.

Ce v-a motivat sa va implicati in ideea crearii mastilor de protectie cu ecran?

Am inteles ca e nevoie in continuare de implicarea noastra, pentru ca exista mii de oa-
meni pentru care lucrurile simple, de prima necesitate sunt la nivel de provocare. Persoanele cu
dizabilitate de auz nu pot comunica daca poarta mastile de protectie obisnuite, fiindca in limbajul
semnelor exista o serie de cuvinte asemanatoare, respectiv pentru a fi intelese este nevoie de a
vizualiza articulatia buzelor. Masca are un ecran transparent, care permit sa se vada buzele vor-
bitorului. Ea poate fi folosita de mai multe ori. Persoanele cu dizabilitati nu vor mai fi nevoite sa
suporte mari cheltuieli pentru a vizita medicul sau a face cumparaturi pentru a aduce un inter-
pret. Mastile vor fi utile nu doar pentru persoanele cu deficiente de auz, dar si pentru interpretii
limbajului mimico-gestual, pentru pedagogii din scoli.

Care sunt facilitatile acestor masti?

Mastile vin sa distruga barierele comunicationale dintre oa-
“meni. Din feedback-ul pe care I-am primit, mastile sunt practice, co-
 mode si foarte utile. Ecranele integrate in masti le ajuta sa depaseas-
" c& obstacolele pe care le intalnesc atunci cand comunica. in scurt
“_timp noi trebuie s& livrdm un lot de 3.000 de masti Uniunii Europene,
care a finantat aceasta initiativa. Pana a ajunge la modelul final, care
sa corespunda atat din perspectiva comoditatii dar si al protectiei, am
elaborat cinci prototipuri. Acum noi cautam surse financiare ca sa
realizam alte 9.000 astfel de masti. Speram ca le vom dota si cu filtru
special. Am fost apelati si de alte persoane care vor asemenea
masti. Sunt foarte multi specialisti logopezi, care au nevoie de ase-
menea masti in sesiunile lor de terapie.
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CHISINAU -2020
Masti de protectie cu ecran pentru din regiunea Transnistreana

La data de 31 august 2020 am livrat cele 3.000 de masti, care la inceputul lunii
septembrie vor fi transmise Asociatiei Surzilor din Moldova de Peter Michalko, Am-
basadorul UE in RM. Vrem sa facem alte 6.000 de masti, fiindca necesarul pentru Mol-
dova este de 9.000 bucati. Zilele astea am fost contactati de niste tineri din regiunea
Transnistreana. Ei ar avea nevoie de vreo 500 de masti de protectie cu ecran. Vom
incerca sa identificam fonduri in RM pentru inca 6.500 de masti. Noi am fost de doua
ori la Tiraspol cu donatii. Cred ca suntem singurii din societatea civila care am avut
curajul sa mergem incolo. De asta ne sunda medicii direct de la Camenca, Slobozia,
Bender si ne roaga sa nu-i uitam.

Ce reprezinta antreprenoriatul social cu care va ocupati?

Modelul de afacere EduJoc este un model social. Afacerea noastra de 8 ani se
bazeaza nu pe vanzari si profit, dar pe oferirea de solutii comunitatii pe termen lung.
Tot profitul nostrum este reinvestit in promovarea educatiei prin joaca. Atunci cand ne
gandim la elaborarea unui produs sau serviciu nou, in primul rand noi ne gandim la
problemele comunitatii.

Cum a fost pentru voi perioada pandemiei?

Perioada pandemiei a fost o provocare, dar si un nou nivel pentru antrepreno-
riatul social. Vrem sa avem un impact social si mai mare, ca sa mobilizam si sa inspiram
si alte persoane. In campania viziere.md am avut o sutd de voluntari si peste 20 de
companii care s-au angajat in ea. Ma bucur ca oamenii au inteles ca e nevoie de o im-
plicare activa, caci noi toti suntem egali in fata pandemiei. Am descoperit un potential
enorm si 0 comunitate de oameni de creatie care pot rezolva orice provocare cu care
se confrunta tara noastra. Sper din suflet ca acest potential va fi valorificat la maxim de
autoritati si vom fi in continuare solidari in lupta cu virusul.

Sursa foto: arhivad personald (Facebook)

Bravo tuturor celor ce au contribuit la

aceasts inifiativél frumoasi!

)

Cererea la viziere este mereu in crestere de aceea

sperém si tn continuare [a sustinerea fiecruia dintre

Dumneavoastrd th combaterea réspandirii COVID-19!
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Ce inseamna accesibilitate pentru toti?

,NUu exista persoane cu dizabilitati. Exista societati care creeaza bariere si difi-
cultati pentru persoane cu diferite necesitati. Dizabilitatea se contine in insasi
societatea, ci nu in conditia fizica a fiecarui individ”.

(Simon Brisenden, 1986)

Pentru ca drepturile fiecarui cetatean sa fie respectate, este necesar sa adaptam
mediul conform necesitatilor tuturor persoanelor, inclusiv celor cu mobilitate redusa: per-
printre care utilizatori de scaun rulant, utilizatori de carje si alte dispozitive de mers,
proteze, etc., persoane cu deficiente de vedere (slab vazatori sau nevazatori), persoanelor
cu dizabilitati de auz, cu dizabilitati de vorbire, cu dizabilitati intelectuale etc. Respectiv,
numarul persoanelor afectate de lipsa conditiilor de accesibilitate este destul de mare.

Accesibilitatea intruneste un set de masuri ce permit persoanelor cu dizabilitati si
celor cu mobilitate redusa sa beneficieze de conditii egale de acces la infrastructura si sa
se implice activ in diverse aspecte ale vietii sociale. Cele mai raspandite masuri de asig-
urare a accesibilitati sunt rampele de acces, largirea usilor si lifturi de o capacitate mai
mare, bare de suport in camerele sanitare (WC), semafoare cu semnal sonor, materiale in
limbaj tactil (Braille), traducerea mimico-gestuala a emisiunilor TV, pagini web cu contrast
si font mai mare a informatiei, pavajul tactil si altele.

Ce prevede legislatia RM in domeniul accesibilitatii?

Cerintele de creare a conditiilor de accesibilitate sunt stipulate in mai multe acte
legislative nationale, printre care:

Legea nr. 60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati;
Legea nr. 163 din 09.07.2010 privind autorizarea excluderii lucrarilor de constructie;
Legea nr. 721 din 02.02.1996 privind calitatea de constructii.

Care sunt normativele si standardele in domeniul accesibilitatii?

Regulile tehnice de accesibilizare a spatiilor sunt indicate in Normativele in con-
structii CP C.01.02:2018 (Cladiri civile. Cladiri si constructii. Prevederi generale de proiec-
tare cu asigurarea accesibilitatii pentru persoane cu dizabilitati) si NCM C.01.06-2014
(Cerinte generale de securitate pentru obiectele de constructie la folosirea si accesibili-
tatea lor pentru persoanele cu dizabilitati).

Aceste normative necesita imbunatatire si ajustarea pentru toate tipurile de dizabilitate.

®O0 00

ACCESSIBILITY
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Cum arata o sectie de votare accesibila?

Accesibilitatea este unul dintre principiile fundamentale ale ,Conventiei ONU
pentru drepturile persoanelor cu dizabilitati”, ratificata de Republica Moldova in 2010.
Aceasta reprezinta cel mai important element pentru incluziunea sociala a persoanelor cu
dizabilitati. Chiar daca legislatia Republicii Moldova obliga autoritatile publice si agentii
economici sa asigure accesul la infrastructura sociala in diverse institutii, exista insa foarte
putine cladiri publice si private adaptate conform standardelor.

Accesibilitatea insumeaza ansamblul de masuri si lucrari de adaptare a mediului
fizic, transporturilor, precum si a mediului informational si comunicational, incluzand
tehnologiile si sistemele informationale si comunicatiile, conform necesitatilor per-
soanelor cu dizabilitati, factor esential de exercitare a drepturilor si de indeplinire a ob-
ligatiilor persoanelor cu dizabilitati in societate (Legea nr. 60 din 30.03.2012
privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati).

n filmuletul de mai jos g3siti criteriile de accesibilitate n institutiile publice. Video-
ul cuprinde prevederile Legii 60 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati
din 30 martie 2012 privind accesibilitatea. Elementele accesibilitatii pana la cladire, in
fata ei si in incinta institutiei trebuie sa corespunda standardelor in vigoare.

https://www.youtu.be/fLxKMnUVbOk



https://www.youtube.com/watch?v=fLxKMnUVbOk&fbclid=IwAR2U77h7n1UKqbqcNaCGbgUzJOuO0_nb9pjjQvHoKaIemYKFSB69b87lUYA
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Rezultatele auditului repetat a conditiilor de accesibilitate

in BESV-urile din Hincesti

In luna martie 2020 s-a ficut o analizd comparativa a conditiilor de accesibilitate in BESV-urile
(birourile electorale ale sectiilor de votare) din circumscriptia uninominala nr. 38, mun. Hincesti, fiind
comparata situatia precedenta din iunie 2019. Studiul cuprinde un set de recomandari pentru autoritati-
le publice centrale si locale, pentru mass-media, organizatiile societatii civile, grupurile de autorepre-
zentare, persoanele cu dizabilitati, donatori si partidele politice.

Printre concluziile analizei comparative se mentioneaza ca s-au facut progrese in domeniul
crearii conditiilor de accesibilitate Tn raionul Hincesti, insa acestea sunt nesemnificative si realizate mai
mult in mediul urban. In mod special, trebuie de mentionat lipsa conditiilor de igiena decente si de
accesibilitate a grupurilor sanitare, atat de necesare pentru toti beneficiarii, nu doar pentru persoanele
cu dizabilitati. O altd concluzie a analizei constata faptul ca autoritatile Republicii Moldova nu respecta
principiul accesibilitatii nu din reavointa sau din lipsa de fonduri, ci pentru ca pur si simplu nu inteleg
conceptul de ,necesitati speciale” si avantajele conditiilor de accesibilitate pe termen lung.

Rezultatele integrale ale auditului le gasiti accesand linkul de mai jos

https://www.md.undp.org/content/moldova/ro/home/library/effective_governance/acces-egal-pentru-toi-
in-seciile-de-votare--.html?
fbclid=lwAR1IPraQf8YkfVxzhd46q_V534DFKsBT3kYzCJ6MEIfwmGwumpld_CHRf3U

Reamintim c& pe parcursul lunilor mai-iunie 2019 Alianta INFONET in colaborare cu partenerii
a realizat auditul a 612 sectii de votare, ceea ce a constituit 30,32 % din cele 2018 birouri electorale
ale sectiilor de votare deschise pe teritoriul Republicii Moldova la alegerile parlamentare din 24 februa-
rie 2019. In contextul alegerilor parlamentare, UNDP Moldova, Comisia Electorala Centrala si Alianta
INFONET au considerat importanta evaluarea repetata a situatiei actuale in circumscriptia uninominala
nr. 38 din municipiul Hincesti (din 15 martie 2020), pentru a face o comparatie si o apreciere a actiuni-
lor intreprinse de APL | si APL Il. Responsabilitatea accesibilizarii sectiilor de vot raméane in sarcina
administratiei publice locale.

Studiul ,Acces egal pentru toti in sectile de votare” reprezinta o analizd comparativa a situatiei
din martie 2020 cu cea din iunie 2019 privind conditiile de accesibilitate Tn birourile electorale ale sectii-
lor de votare din circumscriptia uninominala nr. 38, mun. Hincesti. Documentul descrie gradul de acce-
sibilitate a 44 de institutii publice in care au fost organizate sectii de votare la alegerile parlamentare
noi din 15 martie 2020. Anterior, in iunie 2019, au fost evaluate peste 600 de cladiri cu destinatie publi-
ca, printre care si cele din circumscriptia uninominala nr. 38, mun. Hincesti.

Cercetarea a fost elaborata de Alianta INFONET si partenerii sai, la comanda Comisiei Electo-
rale Centrale, in cadrul proiectului ,Consolidarea de-
mocratiei in Moldova prin alegeri incluzive si transpa-
rente”, implementat de PNUD Moldova si finantat de
Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare Internatio-
nald (USAID), Ambasada Marii Britanii la Chisindu
prin intermediul Fondului pentru Buna Guvernare si
Ambasada Olandei prin Programul Matra.
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~Programul de Asistenta psihologica la distanta

pentru femeile cu dizabilitati in timpul pandemiei
COVID-19” - Un Program de suflet pentru fiecare !

Nevoia de sustinere si de motivare reciproca este una vitala pentru fiecare dintre noi,
mai ales acum, in perioada pandemiei. In perioada mai-iunie 2020, Asociatia
»MOTIVATIE” din Moldova a desfasurat o serie de sesiuni online de suport si informare
prin ,,Programul de Asistenta psihologica la distanta pentru femeile cu dizabilitati in tim-
pul pandemiei COVID-19”. Sesiunile au fost organizate prin intermediul platformei Zoom
de catre specialistii Asociatiei ,,MOTIVATIE”, avand programul adaptat la interesele si
necesitatile participantilor. De program au beneficiat persoane cu dizabilitati de pe
intreg teritoriul Republicii Moldova.

Dialog de la egal la egal

n cadrul sesiunilor de suport si informare, participantele/tii au aflat despre posibilititile
de comunicare la distanta in timpul carantinei, care sunt avantajele si dezavantajele unei
discutii online. Ele/ei au facut un schimb de lectii invdtate in perioada de criza si s-au
sustinut reciproc pentru a ldsa fricile la o parte. De asemenea, participantele/tii au aflat
cum sa se informeze corect ca sa nu devina tinta stirilor false, cum sa mentina un mod
de viata sanatos pe timpul pandemiei, cum sa previna discriminarea in aceasta perioada
si au discutat despre masurile intreprinse de stat pentru minimalizarea riscurilor de in-
fectare a populatiei.

Programul este implementat de Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova, in parteneriat cu
Entitatea Natiunilor Unite pentru Egalitate de Gen si Abilitarea Femeilor (UN Women) si
finantat de Suedia.
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Persoanele cu dizabilitati au propus un set de

recomandari autoritatilor ca raspuns la pandemia de
COVID-19

,Programul de Asistenta psihologica la distanta pentru femeile cu dizabilitati in timpul pan-
demiei COVID-19” s-a incheiat, insa participantele si participantii lui au venit cu o serie de
recomandari adresate autoritatilor in perioada pandemiei COVID-19. Aceste masuri au
fost propuse de femeile cu dizabilitati in cadrul sesiunilor online de informare si au fost
elaborate ca rezultat al discutiilor privind necesitatea suportului suplimentar oferit din par-
tea statului persoanelor cu dizabilitati in aceasta perioada.

Programul a ajutat timp de doua luni prin suport informational si psihologic, inclusiv, prin
consultanta individuala la distanta, mai multe persoane cu dizabilitati din Republica Moldo-
va sa fie mai increzute in sine si sa treaca mai usor peste situatia de criza creata in tara.
Recomandarile participantelor si participantilor ,Programului de Asistenta psihologica la
distanta pentru femeile cu dizabilitati in timpul pandemiei COVID-19":

+ Oferirea gratuita a produselor de uz medical (masti, manusi, dezinfectanti medicali) in
timpul starilor de urgenta nationale/ de sanatate publica in legatura cu anumite infectii;
 Asigurarea continua a accesului la medicamente, dispozitive medicale si echipamente
personale necesare in functie de dizabilitate;

« Asigurarea accesului la servicii medicale conform necesitatilor;

* Interventia asistentului/ei social/e la domiciliul beneficiarului/rei in situatii dificile sau cu
caracter de urgentad. Pe durata carantinei asistentul/a comunitar/a trebuie sa continuie sa
isi exercite atributiile;

* |dentificarea de catre asistentul/a social/a a persoanelor cu dizabilitati, care au nevoie de
suport prin activitati de mobilizare a membrilor comunitatii, vizite la domiciliu, contactare
telefonica;

+ Sprijinirea nevoilor imediate si pe termen scurt a persoanelor cu dizabilitati prin suport
financiar sau pachete de ajutor umanitar sub forma de produse alimentare si de igiena;

+ Oferirea de suport informational, psihologic persoanelor cu dizabilitati.

Programul este implementat de Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova, in parteneriat cu
Entitatea Natiunilor Unite pentru Egalitatea de Gen si Abilitarea Femeilor (UN Women) si
finantat de Suedia.

Sursa: http://motivatie.md/index.php?pag=news&id=1060&rid=1528&l=ro
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Ce au invatat persoanele cu dizabilitati din

Republica Moldova in perioada pandemiei?

Sesiunile online de suport si informare prin intermediul ,Programului de
Asistenta psihologica la distanta pentru femeile cu dizabilitati in timpul pandemiei
COVID-19” au luat sfarsit, dar noi continuam sa impartasim cu voi emotiile si experienta
participantelor si participantilor implicati in acest program, care isi spun lectiile invatate

in perioada pandemiei.

Mariana, participanta a Programului: ,Perioada pandemiei m-a invdtat
ca trebuie sa fim mai buni si sa acceptam lucrurile din viata noastra. Va
multumesc cd ne-ati facut pe noi, femeile cu dizabilitati, mai sigure in
fortele propii”.

lon, participant al Programului: ,Pandemia m-a
invatat sa respect anumite mdasuri de precautie si =
sa nu panichez. Dragi prieteni, fiti pozitivi si respectati \‘
regulile impuse de autoritdti, pentru a mentine sandtatea voastra si
a celor din jur.”

Mariana, participanta a Programului: ,,Pandemia m-a invdtat sa-mi cunosc
mai bine in primul rand propriile capacitati parentale. Am inteles ca ro-
lul echipei, pe care o formeaza pdrintii, conteaza foarte mult in peri-
oada aceasta. Avand mai mult timp liber, am invdtat noi metode de
educatie si chiar am cultivat o traditie noud in familie — cea de a
crea povesti haioase. Deseori, pe copii, dar si pe oameni in conditii
de autoizolare ii linisteste faptul ca au fost ascultati, ca li s-a oferit
o explicatie sau o sperantd. Toti suntem oameni si avem nevoie de
sustinere reciprocd in momente mai dificile ale vietii”.

Elena, participanta Programului: ,,Programul este binevenit
pentru toate persoanele cu dizabilitdti. Acesta m-a ajutat sG-mi ges-
tionez mai bine emotiile negative si sa fac un schimb de experientd cu
alti/alte participanti/te in perioada pandemiei. Femeilor cu dizabilitdti
le urez in aceasta perioada dificild sa fie puternice si curajoase!”,

Onbra, yyacTHMUA «Mporpammbl AVUCTAHLUUOHHOM
NCUXO0N0rnYecKom nomoum YKEHLMHaMm c OrpaHMYeHHbIMMU
BO3MOXXHOCTAMMU BO BpemA naHaemum COVID-19»: ,UcneimaHue 8
HU3HU yHUBepcanbHo. To, KAK Mbl peaz2upyem HaA 8upyc -—
uHousudyanbHo. McnbimaHue 8edem K OOHOMYy U3  08yX
pe3ynbomamos. OHO Moxcem rnpuHecmu yKpenaswowul oneim, Aubo
cnocobHo cmamoe pa3spywumensvHol cunol 68 Hawel Mu3Hu. Bcé
3g8ucum om Hac. bepezume cebA. 3a HAc camux 3mMo20 HUKMO He
cmoxcem coename. 3abombemecs o cebe u npossnalime 3abomy o Opyaux (moada cebs
wanemo He byoem spemeHu)”. Sursa: motivatie.md
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Republica Moldova si-a asumat angajamentele
la Summitul ICPD25 de la Nairobi

in perioada 12-14 noiembrie 2019, s-a '. 1]
desfasurat cel mai important eveniment in
domeniul populatiei si dezvoltarii - Summitul
ICPD25 din or. Nairobi, Kenya, cu tematica
,Accelerarea promisiunii”. Evenimentul a re- 3
unit mii de oameni din intreaga lume, lideri
activi ai comunitatii, care au venit cu mesaje
inspirationale si peste 1.200 de angajamente
din partea a 170 de tari, pentru crea un viitor mai bun pentru urmatorii 10 ani.

Republica Moldova a fost prezentata la Summitul de la Nairobi de o delegatie di-
versa, formata din reprezentanti oficiali, membri ai societatii civile si tineri promotori,
care activeaza in diverse domenii. Parte a delegatiei RM a fost si Victoria Botan, special-
ista Tn relatii publice a Asociatiei ,MOTIVATIE" din Moldova (AMM), care a vorbit in cadrul
evenimentului despre cele mai im-
portante provocari legate de drepturile
la sanatatea sexualad si reproductiva a
. femeilor cu dizabilitati din Moldova si
care sunt actiunile care pot imbunatati
situatia data. Discurs in romana si eng-
lezd gasiti aici https://
botanvicto-

N : , \ ria.wordpress.com/2019/11/26/
i’ 8t relaxeaza-te-si-lasa-stereotipurile-dupa
”!!;mm’ - \ .y
: 'iﬁ';#"ﬁ'M}ll:,t - _ _
LR R Printre ~ angajamentele RM
| -4 prezentate la Summitul ICPD25 de la
Nairobi pentru urmatorii ani figureaza
accesul universal la servicii de sanatate sexuala si reproductiva, inclusiv pentru per-
soanele cu dizabilitati; reducerea sarcinilor in
adolescenta; cresterea accesului tinerilor la
educatie pentru sanatate, dezvoltarea Centre-
lor de tineret la nivel national si imputernici-
rea tinerilor pentru un Vviitor mai
bun. Summitul de la Nairobi, dedicat celor 25
de ani de la Conferinta internationala pentru
populatie si dezvoltare de la Cairo, a fost or-
ganizat de UNFPA, Guvernul din Kenya si
Danemarca. ’
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Femei lidere din diverse localitati si-au
impartasit reusitele participarii in procesul

decizional la nivel local

Conferinta ,Participarea
si reprezentarea femeilor in
procesul de luare a deciziilor la
nivel local” desfasurata anul
trecut are un impact actual de-
oarece a unit autoritati publice
centrale si locale, reprezentanti
ai partidelor politice, parteneri
de dezvoltare, societatea civila
si femei din diverse grupuri,
care au candidat si / sau au
fost alese la nivel local.

»Am avut un program
complex cu diverse activitati dedicate capacitarii femeilor cu dizabilitati si un program de
mentorat care a durat aproape trei luni. In cadrul acestui program au participat 46 de
femei din toatad tard, fapt ce reprezintd un rezultat foarte mare. Din numarul participante-
lor, 50 la suta au fost alese in fuctiile de consiliere locale, ce reprezintd un rezultat foarte
frumos si neasteptat.” — a mentionat Ludmila lachim, Directoare executiva a Asociatiei
,MOTIVATIE” din Moldova.

»Rolurile de gen, responsabilitatile familiale si discriminarea etnicd au limitat san-
sele femeilor rome de a participa in viata politicd. Partidele politice au ezitat sa includa
femeile rome in lista de partid, in acelasi timp le-au invitat sa colecteze semndturi si sa
lucreze in campania electorald.”, — a specificat Natalia Duminica, Directoare executiva a
Centrului National a Romilor.

in discursul sdu, Dorin Cimil, Presedinte a Comisiei Electorale Centrale, a
mentionat ca , Pentru alegerile locale generale au fost organizate mai multe actiuni si
evenimente, care au fdacut o legatura directd intre Comisia Electoralad Centrala si per-
soanele cu nevoi speciale in domeniul informdrii, instruirii si in domeniul studiului de ac-
cesibilitate. Ca rezultat, mai multe persoane au fost informate despre requlile de partici-
pare la alegeri, atdt in plan legislativ, cdt si in plan de formare la toate etapele. La fel,
vreau sd vad informez cd in alegerile locale pentru acest an cota obligatorie de 40% din lis-
tele electorale a fost respectatd si a incurajat femeile sa participe in procesul electoral.”

Conferinta a fost un bun prilej pentru dialog si schimb de experienta dintre femeile
de etnie rom3 si cele cu dizabilitdti, care au reusit sd devina consiliere locale. Tn cadrul
evenimentului, doamnele si-au Tmpartasit, atat rezultatele obtinute in cadrul alegerilor
locale, cat si provocarile.
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Elena Cernei, consiliera locala in satul Gauzeni, raionul Soldanesti, a declarat — ,Ma
implic in comunitatea mea, fiindca propria situatie m-a facut sa constientizez mai bine
problema altor oameni si sa vin cu solutii concrete pentru satul meu. Este imbucurator
faptul ca societatea incepe sa devina mai deschisa fata de femeile cu dizabilitati la functii
de conducere. Desi mai avem de muncit la acest capitol, situatia din prezent este mult
mai buna decat in trecut.”

,Am fost prima femeie de etnie roma din localitatea mea care a ajuns consiliera
locala. A fost o cale grea, dar cu sustinerea altor femei rome am reusit. Fiind in consiliul
local, voi avea posibilitatea sa pun pe agenda publica nu doar problemele romilor, dar a
tuturor cetatenilor.” — a mentionat Eugenia Nenita, consiliera locala in satul Ochiul Alb,
raionul Drochia.

La finalul evenimentului participantele si participantii au adoptat o Rezolutie cu
privire la necesitatea adoptarii masurilor de asigurare a participarii si reprezentarii echi-
tabile a femeilor rome si femeilor cu dizabilitati in viata politica si in procesele de luare a
deciziilor la nivel local si national - http://motivatie.md/media/images/articole/2019/
Conferinta%20UN/Rezolu%C8%9Bie%20Conferin%C8%9Ba%20din%2025%20noiembrie%
202019.pdf. Documentul cu revendicari a fost inaintat reprezentantilor Guvernului, Par-
lamentului si partidelor politice.

Amintim ca in cursa electorala din octombrie 2019, 15 femei rome si 7 femei cu
dizabilitati au candidat la functiile de primara si consiliera. Aceste femei au participat in
programele de capacitare politica, realizate de Centrul National al Romilor si Asociatia
»MOTIVATIE” din Moldova, in parteneriat cu UN Women si finantate de Suedia. Pro-
gramele au avut drept scop cresterea numarului femeilor de etnie roma si femeilor cu
dizabilitati in procesul de luare a deciziilor la nivel local.

Din numarul total de femei, sustinute de Asociatia ,, MOTIVATIE” din Moldova in ca-
drul ,,Cursului de capacitare civica si politica pentru implicarea pro-activa in alegerile lo-
cale din 2019”, 15 % dintre acestea s-au inscris in cursa electorala pentru Alegerile Locale
din 2019, pentru a obtine functia de primara, consilierd locald sau raionald. Tn rezultatul
primului scrutin in cadrul Alegerilor Locale 2019, 6 femei cu dizabilitati si 6 femei rome au
fost alese consiliere locale.

Aceasta conferinta a fost organizata de Asociatia ,,MOTIVATIE” din Moldova si Cen-
trul National al Romilor in parteneriat cu UN Women Moldova (Entitatea Natiunilor Unite
pentru Egalitatea de Gen si Abilitarea
Femeilor) si finantata de Suedia.

Sursa text: motivatie.md
Sursa foto:

UN Women / fotograf — Ramin Mazur
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10 MITURI despre persoanele cu dizabilitati

1. Dizabilitatea este o problema pur medicala — Acest model de abordare a
persoanelor cu dizabilitati este unul medical, bazat pe mila si inegalitate so-
ciala. Persoanele cu dizabilitati, Tnsa, nu au nevoie sa fie lecuite. Ele vor sa
fie tratate de la egal la egal. Cea mai potrivita abordare este cea bazata pe
respect si demnitate umana. Fiecare persoana are dreptul la o viata inde-
pendenta.

2. Majoritatea persoanelor cu dizabilitati sunt utilizatoare de scaun
rulant — O buna parte din deficientele oamenilor nu sunt vizibile. Pe langa boli care produc scaderea
mobilitatii, sunt si boli ale organelor interne/ ne natura psihica.

3. Copiii cu dizabilitati trebuie sa invete in institutii specializate/ integrarea copiilor cu dizabilitati in
invatamantul de masa reduce standardele educationale — Copiii cu dizabilitati trebuie sa invete alaturi
de semeni, beneficiind de acces egal la studii de calitate. Este foarte important ca ei sa creasca si sa fie
educati intr-un mediu prietenos si accesibil, sa nu stea izolati acasa sau sa fie institutionalizati. Copiii as-
cunsi astazi ,,de ochii lumii” de catre parinti sau de stat, maine vor fi adulti care nu se vor putea integra
n societate. Tn tdrile dezvoltate, unde existd educatia incluzivd, ea aduce beneficii atat elevilor cu diza-
bilitati, cat si colegilor cu abilitati depline.

4. Persoanele cu dizabilitati sunt sarace si traiesc doar din alocatii sociale si pensie de dizabilitate —
Persoanele cu dizabilitati nu sunt cersetori, ca sa le oferiti pe strada bani. Mai ales daca ei nu va cer
acest lucru. Multe din persoanele cu dizabilitati au un post de munca. Oamenii deseori vor sa ajute per-
soanele cu dizabilitati, dar nu stiu cum sa o faca. Indiferent de gen, varsta, statut social, cunostinte, felul
in care esti imbracat si care este situatia ta financiard, daca ai o dizabilitate vizibila, in Republica Moldo-
va neaparat vei primi bani pe strada de la trecatori. Din cauza lipsei de informare si a stereotipurilor, se
intampla ca si cersetorii sa ofere bani persoanelor cu dizabilitati. Chiar daca refuzi banii diplomatic sau
mai putin, oamenii ti le baga prin buzunare, in geanta sau ti le arunca pe brate, daca stai asezat. A ajuta
nu inseamna sa ofensezi demnitatea umana. A ajuta inseamna sa intrebi persoana daca are nevoie de
ajutor siin ce consta acesta. Abia dupa acordul si explicatiile persoanei sa actionezi.

5. Persoana cu dizabilitatea are necesitati speciale - Fiecare dintre noi are diverse necesitati: de co-
municare, de a munci, de a crea o familiei, de autorealizare. Cu toate acestea nu ne consideram per-
soane cu necesitati speciale sau diferite de ceilalti. Tn mod similar o persoand cu dizabilititi are diferite
necesitati, nu neaparat si de ajutor financiar din partea statului sau grija permanenta din partea unei
alte persoane. O atitudine fireasca, de la egal la egal, este cea mai potrivita abordare fata de orice per-
soana, indiferent daca are sau nu dizabilitate.

6. Persoanele cu dizabilitati nu pot lucra — Multe persoane cu dizabilitati pot si vor sa lucreze, mai ales
daca au conditii suficiente pentru acest lucru (de exemplu: studii, sustinerea familiei, accesibilitatea la
locul de munca si relatii bune cu colegii). Existda multe personalitati renumite pentru care dizabilitatea
nu a fost o problema pentru a-si valorifica potentialul profesional. Printre acestia: Nick Vujicic (speaker
motivational din Austria, nascut cu afectiune, caracterizata prin absenta tuturor celor patru membre),
Ludwig van Beethoven (compozitor german renumit in toatad lumea pentru operele sale muzicale, care a
pierdut complet auzul, dar a continuat creatia muzicala, iar operele lui, scrise in acea perioada, au avut
cel mai mare succes), Aimee Mullins (fotomodel, sportiva olimpica, actrita, speaker motivational. Am-
bele picioare i-au fost amputate de la genunchi in jos cand avea doar un an, ea poarta proteze), Stephen
Hawking (fizician englez, teoritician al originii universului. Paralizia lui care progresa nu l-a impiedicat sa-
si continuie activitatea didactica si cea stiintifica), Ray Charles (pianist si cantaret de jazz, care si-a
pierdut vederea la varsta de 7 ani) si multi altii. intr-o societate sdnitoasa accentul va fi pus mereu pe
abilitatile personei la angajare. Ea nu va fi intrebata niciodata la interviu de cate ori pe an iese in con-
cediul medical, doar pentru ca are o dizabilitate.
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7. O persoana utilizatoare de scaun rulant nu poate sa devina sofer — Utilizatorii de scaun
rulant pot detine permis de conducere (nu doar in Republica Moldova, dar si peste hotare),
doar ca automobilul lor va fi adaptat conform necesitatile individuale ale acestora.

8. Femeile in scaun rulant nu pot intemeia o familie/ naste si educa copii — Daca starea de
sanatate le permite, femeile cu dizabilitati pot da nastere la copii absolut sanatosi. In Republica
Moldova femeile cu dizabilitati sunt discriminate dublu, in primul rand ca femei si pe motiv de
dizabilitate.

9. Persoanele cu dizabilitati nu pot avea relatii sexuale — Orice persoana, indiferent de tipul
dizabilitatii, poate sa aiba relatii sexuale.

10. Accesibilitatea inseamna doar o rampa construita conform standardelor — Simon
Brisseden spunea: ,Nu existd persoane cu dizabilitéti. Exista societéti care creaza bariere Si
dificultati pentru persoane cu diferite necesitéti’. Accesibilitatea intruneste un set de masuri ce
permit persoanelor cu dizabilitati si celor cu mobilitate redusa sa beneficieze de conditii egale
de acces la infrastructura si sa se implice activ in diverse aspecte ale vietii sociale. Cele mai
raspandite masuri de asigurare a accesibilitati sunt rampele de acces, largirea usilor si lifturi de
o capacitate mai mare, bare de suport in camerele sanitare (WC), semafoare cu semnal sonor,
materiale in limbaj tactil (Braille), traducerea mimico-gestuala a emisiunilor TV, pagini web cu
contrast si font mai mare a informatiei, pavajul tactil si altele.

Sursa: motivatie.md
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